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Правила внутреннего распорядка учащихся 

МОУ «Светлогорская ОШ» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для учащихся, в том числе 

устанавливающих требования к дисциплине на учебных занятиях и правил поведения в 

образовательной организации (далее – Правила) разработаны в соответствии с:  

 Конституцией Российской Федерации;  

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» в действующей редакции;  

 Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 124–ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»;  

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 

года № 185 «Об утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания» в редакции от 21.04.2016 г.;  

 СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»,  

 СанПиН 2.1.3684-21 «Санитарно-эпидемиологические требования к содержанию 

территорий городских и сельских поселений, к водным объектам, питьевой воде и 

питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, почвам, жилым помещениям, 

эксплуатации производственных, общественных помещений, организации и 

проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий», 

 Уставом МОУ «Светлогорская ОШ»  (далее – ОО).  

1.2. Настоящие Правила определяют права и обязанности, учащихся как участников 

образовательных отношений, устанавливают распорядок и правила поведения в ОО.  

1.3. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися ОО и их 

родителями (законными представителями), обеспечивающими получение учащимися 

общего образования.  

1.4. Правила способствуют обеспечению безопасности и охраны здоровья учащихся, 

поддержанию дисциплины и порядка в ОО и на его территории для успешной реализации 

целей и задач, определенных его Уставом. Правила призваны способствовать 

формированию у учащихся таких личностных качеств, как организованность, 

ответственность, уважение к окружающим.  



1.5. Дисциплина в ОО поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

учащихся и работников ОО. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к учащимся не допускается.  

1.6. Настоящие Правила размещаются на информационном стенде ОО. Учащиеся и их 

родители (законные представители) должны быть ознакомлены с настоящими Правилами 

при поступлении в ОО. Ознакомление с Правилами уже зачисленных в контингент 

учащихся и их родителей (законных представителей), разъяснение содержания настоящих 

Правил возлагается на педагогических работников (классных руководителей) ОО.  

1.7. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим 

деятельность ОО. Правила разрабатываются и принимаются общим собранием трудового 

коллектива ОО, Советом родителей, Советом учащихся, утверждаются приказом 

директора ОО.  

1.8. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте ОО в сети Интернет.  

 

2. Режим занятий 

2.1. С целью профилактики переутомления в годовом календарном графике учащихся 

предусмотрено чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 

каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.  

 1-я четверть - 9 недель, каникулы  до 9 дней;  

 2-я четверть - 7 недель, каникулы  до 12 дней;  

 3-я четверть - 10 недель, каникулы - до 9 дней;  

 4-я четверть - 9 недель, каникулы - 3 месяца.  

2.2. Годовой календарный график и учебный план на каждый учебный год утверждается 

ежегодно приказом директора.  

2.3. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности учащихся и шкалы трудности учебных предметов, определенных 

нормами действующего СанПин (п.1.1. настоящего положения).  

2.4. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:  

 для учащихся 1 класса - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 уроков, 

за счет урока физической культуры, для учащихся;  

 для 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока 

физической культуры, для учащихся 5-6 классов - не более 6 уроков;  

 для учащихся 7-9 классов - не более 7 уроков. 

2.5. Продолжительность урока во 2–9-х классах составляет 45 минут.  

2.6. Обучение в ОО ведется:  

 в 1-4 классах по 5-ти дневной учебной неделе;  

 в 5-9 классах по 6-ти дневной учебной неделе.  

2.7. Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

 в первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 

ноябре-декабре – по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе-мае – по 4 урока в 

день по 40 минут каждый; 

 в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью 40 

минут; 

 в середине третьей четверти предоставляются дополнительные каникулы. 



2.8. После каждого урока учащимся предоставляется перерыв не менее 10 минут. Для 

организации питания учащихся после 2 и 3 уроков установлены две перемены по 20 

(двадцать) минут каждая. 

2.9. Режим внеурочной деятельности в ОО регламентируется расписанием внеурочной 

деятельности.  

2.10. Перерыв между урочными и внеурочными занятиями составляет не менее 30 минут. 

3. Права, обязанности и ответственность учащихся 

3.1. Учащиеся имеют право на:  

3.1.1 получение бесплатного начального общего и основного общего образования в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в т.ч. с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

3.1.2. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции;  

3.1.3. выбор форм получения образования в ОО и формы обучения после получения 

основного общего образования или после достижения восемнадцати лет;  

3.1.4. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

Положением об индивидуальном обучении;  

3.1.5. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

3.1.6. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и  

убеждений;  

3.1.7. каникулы – проводятся в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком ОО;  

3.1.8. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения 

образования в порядке, соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

3.1.9. перевод в другую ОО, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;  

3.1.10. участие в управлении ОО в порядке, установленном Уставом и Положением о 

Совете учащихся;  

3.1.11. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и 

воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, 

библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой ОО;  

3.1.12. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, 

в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

3.1.13. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности в соответствии с п.5.1. настоящих Правил;  

3.1.14. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака;  



3.1.15. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в ОО и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим 

положением; 

3.1.16. добровольное участие в общественных объединениях, а также на создание 

общественных объединений, учащихся в установленном федеральным законом порядке. 

Принуждение учащихся к вступлению в общественные объединения, в том числе 

политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не 

допускается;  

3.1.17. объективную оценку своей образовательной деятельности; 

3.1.18. получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений, 

навыков, а также о критериях этой оценки;  

3.1.19. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих 

деловому стилю одежды;  

3.1.20. обращение к комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений.  

3.1.21 уважительные причины отсутствия на уроках:  

- состояние здоровья (при наличии подтверждающего документа из медицинской 

организации); семейные обстоятельства (при наличии заявления родителей [законных 

представителей] о необходимости пропусков учебных занятий; 

 участие в спортивных, массовых, оздоровительных и иных мероприятиях (при наличии 

документов, подтверждающих участие). 

3.2. Учащиеся обязаны:  

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы;  

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые ОО;  

3.2.3. выполнять требования устава ОО, осуществляющей образовательную деятельность, 

правил внутреннего распорядка, в том числе требования к дисциплине на учебных 

занятиях и правилам поведения в такой организации, правил проживания в общежитиях и 

интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, дежурного администратора, 

о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников ОО, не создавать 

препятствий для получения образования другими учащимися; 

3.2.7. бережно относиться к имуществу ОО; 

3.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в ОО;  

3.2.9. находится в ОО только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний 

вид. На учебных занятиях присутствовать только в школьной одежде соответствующего 

стиля утвержденным Положением о внешнем виде учащихся МОУ «Светлогорская ОШ». 



На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физическая культура) 

присутствовать только в специальной одежде и обуви соответствующего стиля 

утвержденным Положением о внешнем виде учащихся МОУ «Светлогорская ОШ»; 

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.2.11. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 

благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их 

здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

3.2.12. бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок 

3.2.13. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.  

с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 

полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на 

формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда. 

3.3. Учащимся запрещается:  

3.3.1. пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планом и 

образовательной программой ОО соответствующего уровня, без уважительных причин;  

3.3.2. использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения 

учебных занятий при освоении образовательных програм начального общего и основного 

общего образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровья 

учащихся, работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

иных экстренных случаев; 

3.3.3. приносить, передавать, использовать во время образовательной деятельности (как на 

территории ОО, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие, 

колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические 

игрушки, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и 

иные предметы и вещества и их прекурсоры, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;  

3.3.4. приносить, передавать и использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгоранию, отравлению и нанесению ущерба здоровью участников 

образовательного процесса;  

3.3.5. приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства наркотического и 

токсического воздействия и их прекурсоры, табачные изделия и их прекурсоры, 

находиться в помещениях ОО в состоянии алкогольного, токсического или 

наркотического опьянения;  

3.3.6. курить в ОО и на ее территории;  

3.3.7.использовать непристойные выражения, жесты, сквернословие, грубую нецензурную 

брань; 

3.3.8. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 

3.3.9. применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство, совершать любые действия в отношении других учащихся, работников 

ОО и иных лиц, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как – 

толкание, удары любыми предметами, бросание чем – либо и т.д.; 



3.3.10. играть в азартные игры; 

3.3.11. использовать мобильные устройства согласно Положению, об использовании 

сотовых телефонов и других средств коммуникации в МОУ «Светлогорская ОШ»; 

3.3.12. употреблять во время занятий пищу и напитки; 

3.3.13. производить любые изменения в аппаратном или программном обеспечении 

компьютеров. 

3.4. За неисполнение или нарушение Устава ОО, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, учащиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.  

4. Правила поведения учащихся в ОО 

4.1. Учащиеся приходят в ОО не позднее, чем за 15 минут до начала занятий (уроков);  

4.2. Учащиеся оказывают уважение взрослым, проявляют внимание к окружающим, 

здороваются с работниками и посетителями ОО;  

4.3. Перед началом уроков учащиеся должны уточнить расписание уроков и прибыть в 

учебный кабинет до звонка;  

4.4. На занятиях (уроках) учащиеся обязаны иметь при себе все необходимое для участия 

в образовательной деятельности принадлежности и литературу. Учащиеся должны иметь 

спортивную форму и обувь для уроков физической культуры. При отсутствии такой 

одежды учащийся к занятиям физической культурой не допускается и присутствуют на 

уроке с классом.  

4.5. Учащиеся для приветствия педагога встают в начале урока (а также в случае 

присутствия в классе гостей или представителей администрации ОО);  

4.6. Учащийся по первому требованию педагога предъявляет ему дневник;  

4.7. В случае опоздания на урок, учащийся должен постучаться в дверь кабинета, зайти, 

поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на 

место;  

4.8. Во время урока (учебного занятия) учащимся не разрешается шуметь, отвлекаться 

самим и отвлекать одноклассников посторонними разговорами, играми и другими, не 

относящимися к процессу урочной деятельности, делами. Время урока (учебного занятия) 

должно использоваться учащимися исключительно для учебных целей. Запрещается во 

время уроков пользоваться мобильными телефонами, планшетами, нетбуками и другими 

техническими устройствами, и гаджетами, если они не относятся непосредственно к 

учебному процессу; 

4.9. Компьютеры, технические средства обучения, лабораторные приборы и учебные 

пособия используются учащимися строго по назначению и с разрешения педагога, а также 

с соблюдением правил безопасности при работе с техническими средствами обучения и 

лабораторным оборудованием; 

4.10. Если во время урока учащемуся необходимо выйти из класса, то он должен поднять 

руку и попросить разрешения педагога выйти; 

4.11. Если учащийся хочет задать вопрос педагогу или ответить на вопрос, он поднимает 

руку; 

4.12. В случае отсутствия следующего урока, учащиеся могут находиться в вестибюле или 

библиотеке, других помещениях, не занятых в учебном процессе, при этом не мешая 

остальным учащимся и не срывая своим поведением общий образовательный процесс ОО; 



4.13. Учащиеся по окончанию урока (учебного занятия) во время перемены между 

занятиями выходят из класса (учебного помещения) для отдыха. 

4.14. Запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, играть в игры, которые 

могут привести к травмоопасным ситуациям причинению вреда здоровью участников 

образовательного процесса, либо порче имущества ОО. Учащиеся должны быть 

внимательны на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестничных 

проемах, перегибаться и прыгать через перила; 

4.15. Учащимся запрещается самовольно покидать ОО во время образовательного 

процесса. В случае необходимости ухода из ОО по особым обстоятельствам учащийся 

должен обратиться за решением вопроса к классному руководителю или дежурному 

администратору; 

4.16. Учащиеся соблюдают правила гигиены и поведения в столовой: входят в помещение 

столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед едой. Выполняют требования 

работников столовой, соблюдают порядок при получении пищи. Проявляют внимание и 

осторожность при употреблении горячих и жидких блюд. Убирают за собой столовые 

принадлежности и посуду после еды;  

4.17. Дежурные по классу учащиеся обеспечивают порядок в учебном помещении, 

принимают участие в его уборке по окончании учебных занятий. 

4.18. Перед проведением внеклассных и внеурочных мероприятий учащиеся проходят 

инструктаж по технике безопасности. Строго выполняют все указания руководителя при 

проведении массовых мероприятий, избегают любых действий, которые могут быть 

опасны для собственной жизни и жизни, и здоровья окружающих. 

4.19. При пользовании гардеробом учащиеся соблюдают порядок, обеспечивающий 

сохранность их одежды и одежды других участников образовательного процесса.  

4.20. В гардеробе не оставляют ценные вещи. 

5. Поощрения учащихся 

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах и за 

другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся ОО могут быть 

применены следующие виды поощрений:  

 объявление благодарности;  

 награждение похвальным листом  «За особые успехи в учении», 

 награждение грамотой и (или) дипломом.  

5.2. Процедура применения поощрений.  

5.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) учащегося могут применять все педагогические работники 

ОО при проявлении учащимся активности с положительным результатом.  

5.2.2. Награждение грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией ОО по 

представлению классного руководителя и (или) учителя предметника за особые успехи, 

достигнутые учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности на уровне ОО.  

5.2.3. Награждение похвальным листом «За особые успехи в учении», осуществляется 

решением педагогического совета учащимся, имеющим по всем предметам, изучавшимся 

в соответствующем классе, четвертные (полугодовые) оценки и годовые и итоговые 

отметки «5».  



6. Организация выявления и учета несовершеннолетних, пропускающих и 

систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия 

6.1. В рамках выявления несовершеннолетних, пропускающих и систематически 

пропускающих по неуважительным причинам занятия в ОО ведётся: 

 ежедневный контроль за посещаемостью учащимися учебных занятий; 

 выяснение в течение учебного дня причин пропуска несовершеннолетним учебных 

занятий;  

 информирование в течение одного дня (с момента выявления) родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего о пропуске им занятий, о необходимости 

устранения причин, способствовавших пропуску занятий;  

 выяснение потребности оказания социально-психологической и педагогической 

помощи учащемуся, его семье, условий проживания ребенка, состояния детско-

родительских отношений в семье;  

 информирование комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при 

администрации Шатковского муниципального района, Отдела МВД России по 

Шатковскому району в случае продолжения несовершеннолетним пропусков занятий 

по неуважительным причинам и выявления необходимости организации 

межведомственной индивидуальной профилактической работы. 

7. Дисциплинарная ответственность учащихся 

7.1. Объектом дисциплинарного проступка является:  

 систематическое нарушение учебного процесса (опоздание, пропуски без уважительной 

причины, самовольный уход с урока (без разрешения учителя); 

 систематическое (более 2-3 раз) невыполнение домашнего задания без уважительной 

причины, а равно отказ от выполнения классного и иного самостоятельного задания в 

рамках образовательного процесса без уважительной причины;  

 нарушение правил пожарной, санитарно-эпидемиологической безопасности, приведшее 

к негативным последствиям; 

 распространение сведений, затрагивающих частную жизнь, честь и достоинство других 

учащихся, педагогов и иных граждан;  

 обращение предметов, запрещенных в обращении на территории Школы (оружие, 

патроны, газовые баллончики, петарды и др.); 

 грубое обращение с учителями, обслуживающим персоналом, учащимися;  

 недостойные, аморальные проступки (нецензурная брань, курение, мелкое хулиганство, 

неуважительное отношение к старшим и сверстникам);  

 угроза или причинение вреда жизни или здоровью учащихся, педагогов;  

 причинение материального ущерба Школы, педагогам, учащимся; 

 появление учащихся в Школе в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения, а равно потребление им наркотических средств, 

психотропных веществ, алкогольных напитков и других одурманивающих веществ;  

 организация и проведение азартных игр, участие в них;  

 организация незаконных митингов, шествий, пикетирования на территории Школы;  

 совершение в Школе административных правонарушений или уголовных 

преступлений;  

 нарушение Устава Школы; 



 нарушение Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов ОО. 

7.2. За неисполнение или нарушение Устава ОО, правил внутреннего распорядка, в том 

числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой 

организации и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к учащимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

7.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации ОО, 

педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения 

правил поведения в ОО, осознание учащимися пагубности совершенных им действий, 

воспитание личных качеств учащихся, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины.  

7.4. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:  

 замечание;  

 выговор;  

 отчисление из ОО. 

7.5. По решению ОО, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных пунктом 7.2  настоящих Правил, допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, как меры 

дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на 

других обучающихся, нарушает их права и права работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное функционирование 

организации, осуществляющей образовательную деятельность.  

7.6. Применение дисциплинарных взысканий. 

7.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывания его на каникулах, а также 

времени, необходимого на учет мнения Совета учащихся, Совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся, но не более семи учебных дней со дня 

предоставления директору ОО, мотивированного мнения указанных советов в письменной 

форме. 

7.6.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. При наложении дисциплинарного взыскания действует 

принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, 

наказание ужесточается. 

7.6.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются: 

 учащимся по образовательным программам начального общего образования; 

 к учащимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости); 

 к учащимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 
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7.6.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во время 

их болезни, каникул. 

7.6.5. Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, 

если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, 

учащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его 

дальнейшее пребывание в ОО оказывает отрицательное влияние на других участников 

образовательных отношений, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование ОО. 

7.6.6. Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания 

не применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания 

истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

7.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания применяется с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Решение об отчислении детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и 

органа опеки и попечительства. 

7.6.8. ОО обязана незамедлительно проинформировать отдел образования администрации 

Шатковского муниципального округа, КДН и ЗП администрации об отчислении 

несовершеннолетнего учащегося. Орган местного самоуправления, осуществляющий 

управление в сфере образования, и родители (законные представители) 

несовершеннолетнего учащегося, отчисленного из ОО, не позднее чем в месячный срок 

принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования. 

7.6.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания.  

7.6.10. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор ОО, до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

имеет право снять ее с учащегося по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося, ходатайству 

Совета учащихся, представительных органов учащихся или Совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся.  

7.7. Учащийся или родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

учащемуся. 

8. Защита прав учащихся 

8.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их родители (законные представители) 

самостоятельно или через своих представителей вправе:  

 направлять в органы управления ОО обращения о нарушении и (или) ущемлении прав, 

свобод и социальных гарантий учащихся;  



 использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав 

и законных интересов.  

 

9. Заключительные положения 

Настоящие Правила действуют на всей территории ОО и распространяются на все 

мероприятия с участием учащихся ОО. 


